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Lizenzbestimmungen

* Diese Materialien sind lizenziert fir @USERINFONAME@®.

* Die Materialien dlrfen ausschlieBlich fir die Implementation, Verbesserung oder den Betrieb
von SicherheitsmalBnahmen innerhalb der genannten Organisation genutzt werden.

* HierfUr dirfen die Materialien beliebig verandert, erganzt oder neu gestaltet werden.

* FUr alle anderen Einsatzzwecke - insbesondere flr die Ver6ffentlichung der Materialien und
deren Einsatz fur Kunden des Lizenznehmers - muss im Vorfeld eine schriftliche Genehmigung der
3473 Gurus GbR eingeholt bzw. eine entdprechende Lizenz erworben werden.
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Die Seiten dieses Bereiches sollen Ihnen nur einen Eindruck vermitteln, welche Inhalte
wir fur Sie erarbeitet haben. Deshalb sind die Inhalte absichtlich , verpixelt“:
mehr und mehr Buchstaben werden auf jeder Seite durch Punkte ersetzt.

Wenn Sie auf alle Inhalte zugreifen mdochten, bendtigen Sie eine entsprechenden
Zugang.

Sie mochten einen Zugang erwerben? Hier finden Sie alle weiteren
Informationen!

4.8 Mitarbeiter

Ref

VvdS 10000 Kommentar

Gl

Der Begriff ,Mitarbeiter” ist sehr generisch definiert
(siehe Kapitel 3 D42) und beinhaltet sowohl 'interne'
als auch 'externe' Mitarbeiter. Fur beide Gruppen
mussen ggf. unterschiedliche Wege gefunden

Mitarbeiter MUSSEN folgende \:verden, um sie Uber ihre Aufgaben zu informieren.

Aufgaben wahrnehmen: Eine entsprechende Verpflichtung kann bei 'externen’

Mitarbeitern im Zuge der Auftragsvergabe, der
Aufnahme der Tatigkeit (siehe Abschnitt 7.1)
und/oder durch technische MaBnahmen wie z. B. eine
Netzwerkzugangskontrolle (siehe Abschnitt 11.4.1
E1l) umgesetzt werden.

@lightgr..n:G1.1

1. Einhalt.n und Um..tz.n all.r |Dazu mu...n di. .nt.pr.ch.nd.n R.g.lung.n (IS-L.itlini.,
.. od.r ihr. Tatigk.it b.tr.ff.nd.n|IS-Richtlini.n, V.rfahr.n) g..talt.t w.rd.n und di.
MaBnahm.n zur Mitarb.it.r tb.r di. R.g.lung.n informi.rt ..in (Schulung
Information..ich.rh.it und S.n.ibili.i.rung).

@lightgr..n:G1.2|Au.fall.n und

Di... MaBnahm. wird durch di. IS-Richtlini.n fUr
Stérung.n und Au.fall. (.i.h. Ab.chnitt 17.1 G1.2) und
far Sich.rh.it.vorfall. (.i.h. Ab.chnitt 18.1 G1.2)
umg...tzt.

2. M.Id.n von Stérung.n,

Sich.rh.it.vorfall.n

Die Seiten dieses Bereiches sollen Ihnen nur einen Eindruck vermitteln, welche Inhalte
wir fur Sie erarbeitet haben. Deshalb sind die Inhalte absichtlich , verpixelt*:
mehr und mehr Buchstaben werden auf jeder Seite durch Punkte ersetzt.

Wenn Sie auf alle Inhalte zugreifen méchten, benétigen Sie eine entsprechenden
Zugang.

Sie mochten einen Zugang erwerben? Hier finden Sie alle weiteren
Informationen!
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